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1) Réamhrá 
1.1 Sainordú na hEarnála Poiblí i dtaobh Gníomhú ar son na hAeráide  
Sa Phlean Gníomhaíochta ar son na hAeráide 2021 (CAP21) tá sé beartaithe go mbeidh an 
earnáil phoiblí chun tosaigh ar ghníomhú aeráide trí eiseamláir chun an sprioc a bhaint 
amach maidir le hastuithe gáis cheaptha teasa na hÉireann a laghdú 51% faoi 2030 agus a 
bheith neodrach ó thaobh aeráide de tráth nach déanaí ná 2050.  Leis an Acht um 
Ghníomhú Aeráide agus um Fhorbairt Ísealcharbóin (Leasú), 2021, ceanglaítear ar gach 
comhlacht poiblí a gcuid feidhmeanna a chomhlíonadh ar bhealach atá ag teacht le 
huaillmhianta aeráide náisiúnta. 
 
Chun tacú le comhlachtaí na hearnála poiblí agus iad ag tabhairt dea-shampla, tá feidhm ag 
Sainordú Gníomhaíochta Aeráide na hEarnála Poiblí (CAM) maidir le comhlachtaí poiblí atá 
cumhdaithe ag spriocanna dícharbónaithe an CBT. Leagann an CAM béim ar 
phríomhchuspóirí gníomhaíochta aeráide do chomhlachtaí poiblí agus déantar 
athbhreithniú air gach bliain. 
 
Cuireadh an chéad CAM san Earnáil Phoiblí san áireamh in CBT21.  Rinneadh athbhreithniú 
ar an CAM reatha san Earnáil Phoiblí agus foilsíodh é an 15 Aibreán 2025.  Ceanglaítear ar 
chomhlachtaí earnála poiblí a gcuid Treochláir Ghníomhaíochta Aeráide (CAR) a nuashonrú i 
gcomhréir leis an CAM nuashonraithe. 
 
1.2 Ár nOifig 
Tá sé chomhlacht reachtúla éagsúla inár nOifig agus tacaíonn ár ‘Spine Corpraithe’ (AD, 
Airgeadas, TFC, Dlí & Cumarsáid) leo go léir.  Tagraíonn “Ár nOifig” go comhchoiteann do na 
comhlachtaí reachtúla atá liostaithe thíos. 
 

• Oifig an Ombudsman (Omb); 
• Oifig an Choimisinéara Faisnéise (OCF); 
• Oifig an Choimisinéara um Fhaisnéis Comhshaoil (OCFC); 
• Oifig an Choimisinéara um Nochtadh Cosanta (OCNC); 
• An Coimisiún um Chaighdeáin in Oifigí Poiblí (CCOP); 
• An Coimisiún um Cheapacháin Seirbhíse Poiblí (CCSP);  

 
Ní chomhlíonann ár nOifig an cur síos ar “Chomhlacht Poiblí Mór”1 mar atá leagtha amach 
sa CAM.  Dá bhrí sin, tá an CAR againn bunaithe ar an teimpléad do chomhlachtaí beaga 
poiblí a leagtar amach i gcuid 3 de Threochlár Chomhlachtaí na hEarnála Poiblí i leith 
Gníomhú ar son na hAeráide, 2025 arna fhoilsiú i gcomhpháirt ag an Roinn Aeráide, 
Fuinnimh agus Comhshaoil, Údarás Fuinnimh Inbhuanaithe na hÉireann (SEAI) & an 
Ghníomhaireacht um Chaomhnú Comhshaoil (EPA).  
 

 
1 De réir an CAM, sainmhínítear comhlachtaí poiblí móra mar eagraíochtaí a ídíonn os cionn 50 GWh fuinnimh 
in aghaidh na bliana. 

https://www.seai.ie/sites/default/files/2025-06/2025_PublicSector_ClimateActionRoadmapGuidance.pdf
https://www.seai.ie/sites/default/files/2025-06/2025_PublicSector_ClimateActionRoadmapGuidance.pdf
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Tá ár n-oifig tar éis dul chun cinn a dhéanamh cheana féin ar roinnt saincheisteanna a 
sainaithníodh sa TGA.  Léirítear an dul chun cinn atá déanta againn sa cháipéis seo agus tá 
achoimre air inár Mapáil de réir Riachtanas in Aguisín 1. 
 

2) Leaganacha dár TGA a bhí ann roimhe seo 
D’fhormheas ár nArd-Stiúrthóir agus ár gCoiste Comhairleach Bainistíochta ár TGA bunaidh 
an 29ú Márta 2023.  Ceadaíodh CARanna athbhreithnithe ina dhiaidh sin an 27 Meán 
Fómhair 2023 agus an 23 Deireadh Fómhair 2024 faoi seach agus foilsíodh iad ar ár suíomh 
gréasáin agus ar inlíon ár bhfoirne.  
 
D’fhormheas ár nArd-Stiúrthóir agus ár MAC an CAR seo an 22 Deireadh Fómhair 2025 agus 
foilseofar é ar shuíomhanna gréasáin ár nOifige agus ar inlíon ár bhfoirne. 
 

3) A chinntiú go gcomhlíontar ár bhfeidhmeanna de réir Alt 15(1) den Acht um 
Ghníomhú Aeráide agus Ísealcharbóin, 2021 

Táimid sásta go bhfuil feidhmeanna na gcomhlachtaí reachtúla éagsúla a liostaítear ag 1.2 
thuas á gcomhlíonadh i gcomhréir leis an CAM.  Ní mheasaimid go bhfuil ról suntasach ag ár 
bhfeidhmeanna sonracha i gcur i bhfeidhm an CBT ná Straitéis na hEarnála Poiblí i leith 
Gníomhú ar son na hAeráide.  Ní mheasaimid go bhfuil tionchar ábhartha ag ár 
bhfeidhmeanna sonracha ar chur chun cinn an Chuspóra Aeráide náisiúnta ná ní éilímid aon 
bhearta sonracha, seachas na gníomhaíochtaí a shainaithnítear sa TGA seo, chun a áirithiú 
go mbeidh ár bhfeidhmeanna i gcomhréir le halt 15(1) den Acht.   

4) Ceannaireacht agus Rialachas don ghníomhú ar son na haeráide 
Táimid tiomanta go hiomlán dár gcion féin a dhéanamh in aistriú na hÉireann chuig sochaí 
ísealcharbóin atá athléimneach ó thaobh aeráide de. I gcomhréir leis na huaillmhianta san 
Acht um Ghníomhú ar son na hAeráide agus um Fhorbairt Ísealcharbóin (Leasú), 2021 agus 
sa Phlean um Ghníomhú ar son na hAeráide ag an Rialtas, táimid ag cur inbhuanaitheacht i 
ngach gné dár gcuid oibre. Aithníonn ár n-eagraíocht go bhfuil ceannaireacht 
chomhchoiteann ar fud na hearnála poiblí ag teastáil chun sprioc cheangailteach dlí na 
hÉireann a bhaint amach, is é sin laghdú 51% ar astaíochtaí gás ceaptha teasa faoi 2030, 
agus neodracht ó thaobh fuinnimh faoi 2050. 

Mar chuid den ghealltanas seo, táimid ag tabhairt tús áite do bhearta a laghdaíonn ár lorg 
carbóin, a fheabhsaíonn éifeachtúlacht acmhainní, agus a chuireann cleachtais inbhuanaithe 
chun cinn inár n-oibríochtaí. Áirítear leis seo tomhaltas fuinnimh a laghdú ar fud ár n-
áitreabh, dramhaíl a íoslaghdú, caighdeáin soláthair níos glaise a ghlacadh, agus tacú leis an 
bhfoireann roghanna níos inbhuanaithe a dhéanamh maidir leis an gcaoi a n-oibríonn siad 
agus a thaistealaíonn siad. Táimid ag cur cleachtais éadroma i dtaobh páipéir chun cinn 
freisin chun próisis pháipéarbhunaithe a laghdú agus an t-éileamh ar fhuinneamh a laghdú. 

Tá obair ár bhFoireann Ghlas Foirne lárnach don iarracht seo, a bhfuil ról ríthábhachtach aici 
i gcur chun cinn tionscnamh inbhuanaitheachta ar fud na heagraíochta. Téann an Fhoireann 
Ghlas i mbun oibre le comhghleacaithe trí fheachtais feasachta, gníomhartha praiticiúla, 
agus smaointe nuálacha a chabhraíonn le hinbhuanaitheacht a ionchorprú i ngnóthaí 
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laethúla. Neartaíonn a gcuid oibre ár gcultúr freagrachta comhchoitinne agus cinntíonn sí go 
bhfuil deis ag gach ball foirne cur le gníomhaíocht dhearfach ar son na haeráide. 

Feicimid ár ról mar churaidh an chláir oibre ghlasa, ag sárú an comhlíonadh agus ag léiriú 
dea-chleachtais laistigh den tseirbhís phoiblí. Déanaimid iarracht ghníomhach ár straitéisí a 
ailíniú le Sainordú Gníomhaíochta Aeráide na hEarnála Poiblí agus cur le cuspóirí aeráide 
tras-rialtais. Trí rialachas láidir, tuairisciú trédhearcach, agus cultúr inbhuanaitheachta, 
táimid tiomanta do cheannaireacht a dhéanamh trí shampla agus muinín a spreagadh gur 
féidir athrú a dhéanamh. 

a) Oifigeach Aeráide agus Inbhuanaitheachta/Oifigeach Feidhmíochta Fuinnimh 
Mar a luadh thuas, ní chomhlíonann ár nOifig an cur síos ar “Comhlacht Poiblí Mór”.  Dá bhrí 
sin, is é ár nOifigeach Feidhmíochta Fuinnimh ár nOifigeach Aeráide agus Inbhuanaitheachta 
freisin.  Is í Karen Roantree an tOifigeach Aeráide agus Inbhuanaitheachta/an tOifigeach 
Feidhmíochta Fuinnimh.  Is í Karen Roantree Ceann na Seirbhísí Corparáideacha, tá sí ina 
comhalta de CCB agus tá sí freagrach as an sainordú maidir le Gníomhú ar son na hAeráide a 
chur chun feidhme agus a thuairisciú.  Tá na cumhachtaí cinnteoireachta is gá ag Karen 
Roantree maidir le bainistiú saoráidí, soláthar, rialachas agus tuairisciú. 
 
Áirítear an méid seo a leanas le ról an Oifigigh Feidhmíochta Fuinnimh: 

• Maoirseacht a dhéanamh ar sheachadadh ardleibhéil feidhmíochta maidir le gach 
gné de bhainistíocht fuinnimh 

• Tacú le feidhmíocht fuinnimh a bhainistiú i gcomhréir le spriocanna an rialtais 
• Tacú le forbairt agus cur chun feidhme an phlean éifeachtúlachta fuinnimh 
• Tacaíocht a thabhairt do thionscnaimh na foirne glaise 
• A áirithiú go gcomhlíontar na ceanglais maidir le soláthar glas 
• A chinntiú go bhfuil gach beartas agus nós imeachta ábhartha cothrom le dáta 

 
Tá Iníon Roantree ina ball d’Fhoireann Ghlas na hOifige chomh maith agus is 
urraitheoir/seaimpín í don Fhoireann Ghlas ag leibhéal MAC. 
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b) Struchtúr Rialachais don Aeráid agus don Inbhuanaitheacht 
 

 
 

c) Foireann Ghlas 
Bunaíodh Foireann Ghlas inár nOifig ar dtús in 2020 agus athbhunaíodh i Márta 2022.  Tá 
deichniúr ball ar an bhFoireann Ghlas faoi láthair agus tá sí ionadaíoch go forleathan ar na 
comhlachtaí reachtúla agus na haonaid ghnó éagsúla laistigh dár nOifig. 
 
Is iad seo a leanas ainmneacha agus róil Chomhaltaí reatha na Foirne Glaise: 
 

Ainm Oifig 
Aidan Moore Aonad Feidhmiúcháin (Cathaoirleach) 
Alison Connolly OCF 
Brenda Kador OCF 
Brendan Scanlan OCNC 
Colette Godkin CCOP 

Oifigeach Aeráide & 
Inbhuanaitheachta / 

Feidhmíochta Fuinnimh / 
Ceann Aonad na Seirbhísí 

Corparáideacha (CSU)

Foireann 
Ghlas

POF CSU 
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Conor Mulvihill CCOP 

 
John Spencer An tAonad TFC (Bainisteoir Cumarsáide na 

Foirne Glasa) 
Karen Roantree Ceann Aonaid na Seirbhísí Corparáideacha, 

Oifigeach Aeráide & Inbhuanaitheachta & 
Oifigeach Feidhmíochta Fuinnimh 

Meg Donnelly OMB 
Órla Ryan OCEI 
Paul Cassoni CSU 

 
Feidhmíonn an Fhoireann Ghlas faoina Cairt (Téarmaí Tagartha) a ndearna MAC í a 
chomhaontú agus a shíniú i Samhain 2022.  (Tá Cairt na Foirne Glasa san áireamh mar 
Aguisín 2 leis an gCAR seo.) Cuireann an Fhoireann Ghlas saincheisteanna glasa chun cinn ar 
fud na rannóga éagsúla den Oifig.  Ina theannta sin, cuireann an Fhoireann Ghlas 
nuashonruithe ráithiúla ar fáil do MAC ar shaincheisteanna tábhachtacha; ar an dul chun 
cinn atá á dhéanamh ag ár nOifig i gcoinne a spriocanna Gníomhaíochta Aeráide; agus ar an 
dul chun cinn atá á dhéanamh ag plean gníomhaíochta na Foirne Glasa.   Molann an 
Fhoireann Ghlas freisin, agus iarrann sí cead ón MAC, beartais a thabhairt isteach chun 
cabhrú lenár nOifig a spriocanna Gníomhaíochta Aeráide a bhaint amach. 
 
Chuir an Fhoireann Ghlas clár oibre uaillmhianach agus dúshlánach le chéile do 2024. 
Baineadh amach 28 de na 39 gníomh a sainaithníodh sa chlár oibre. Chuir an Fhoireann 
Ghlas Tuarascáil Bhliantúil ar a gníomhaíochtaí in 2024 faoi bhráid MAC agus foilsíodh an 
tuarascáil sin ar shuíomh gréasáin na hOifige. 
 
Forbraíodh Plean Gníomhaíochta do 2025 agus tá an Fhoireann Ghlas ag obair ar feadh 2025 
chun míreanna Phlean Gníomhaíochta 2025 a chur i gcrích.  Tuairisceoidh an Fhoireann 
Ghlas ar dhul chun cinn an CAR agus an Phlean Gníomhaíochta don Oifigeach Aeráide agus 
Inbhuanaitheachta agus don MAC agus leanfaidh sí orthu ag déanamh cur i láthair rialta don 
MAC ar straitéisí, beartais agus tionscnaimh chun freastal ar ár gceanglais faoin CAM.  
 

5) Ár ndaoine a mhealladh 
a) Teachtaireachtaí: 

Tá cumarsáid agus comhroinnt eolais aitheanta ag an bhFoireann Ghlas mar 
phríomhghnéithe chun a cuspóirí a bhaint amach agus chun ár nOifig a chumasú chun a 
spriocanna CAP21 a bhaint amach.  Tá leathanach tiomnaithe aige ar Inlíon na hOifige trína 
dtarraingítear aird ar shaincheisteanna glasa.  Rinneadh athdhearadh ar leathanach inlíne na 
Foirne Glasa in 2024 chun a éifeachtacht mar acmhainn don fhoireann a fheabhsú. 
 
Tá Straitéis Cumarsáide ag an bhFoireann Ghlas a d’fhormheas MAC in 2023 agus ina leagtar 
amach cuspóirí agus tionscnaimh na Foirne Glasa chun cumarsáid a dhéanamh leis an 
bhfoireann maidir le saincheisteanna glasa.  Tá an straitéis ar fáil ar inlíon na hOifige.  Tá 

https://www.ombudsman.ie/en/organisation-information/fe5a0-green-team-annual-report-2024/
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bainisteoir cumarsáide ag an bhFoireann Ghlas freisin a bhfuil baint aige le seachadadh 
chumarsáide na Foirne Glasa.  Tá na modhanna cumarsáide agus comhroinnte eolais seo a 
leanas in úsáid ag an bhFoireann Ghlas agus leanfaidh siad de bheith in úsáid acu: 
 

• Tá an Fhoireann Ghlas cláraithe le bunachar sonraí Nasc Fuinnimh ÚFIÉ.  Déantar ailt 
ábhartha a athfhoilsiú ar rannóg na Foirne Glaise dár nInlíon agus a aibhsiú don 
fhoireann i gcumarsáid sheachtainiúil na hOifige. 

• D’fhoilsigh an Fhoireann Ghlas Plean Cumarsáide um Thaistil Níos Cliste le déanaí ina 
bhfuil foráil maidir le rothaíocht agus soghluaisteacht chomhroinnte a chur chun 
cinn.  Is é aidhm an phlean taisteal inbhuanaithe agus gníomhach a chur chun cinn ar 
fud na hoifige. 

• Ullmhaíonn an Fhoireann Ghlas a hairteagail féin a bhaineann le saincheisteanna 
Glasa freisin, agus is iontu a chuirtear aiseolas ar fáil don fhoireann maidir le húsáid 
fuinnimh inár nOifig agus maidir le nithe a bhaineann lenár nOifig.  

• Pléann Cumarsáid na Foirne Glaise conas is féidir leis an bhfoireann a dtionchar 
aeráide a laghdú ina dtithe féin agus san oifig. 

• Shínigh ár nOifig leis an bhfeachtas Laghdaigh d’Úsáid de chuid SEAI agus OPW don 
gheimhreadh 2024/25 agus chuir siad feasacht fuinnimh ar fáil don fhoireann atá 
dírithe ar úsáid fuinnimh a laghdú le linn míonna an gheimhridh. Spreag sé baill 
foirne freisin chun bearta a ghlacadh a chabhróidh leo fuinneamh a laghdú sa bhaile. 

• Reáchtálann ár nOifig imeachtaí leathbhliantúla ina ndéanann baill foirne cur i láthair 
ar obair na hOifige.  Tugtar cuireadh do gach ball foirne freastal ar na himeachtaí 
seo.  Cuireann an Fhoireann Ghlas ceardlann ar fáil ar shaincheist éagsúil a 
bhaineann leis an aeráid ag gach ceann de na himeachtaí débhliantúla seo.  Tugann 
sé cur i láthair ginearálta freisin ar a chuid oibre ag an débhliantúil i Nollaig.  Bhí ár 
dhá cheardlann is déanaí ar na topaicí Bithéagsúlachta agus Bia, Pacáistiú, Diúscairt 
Dramhaíola agus an Comhshaol agus Dramhaíl & Athchúrsáil.  Rinneadh go leor 
taighde do gach cur i láthair, bhí an fhoireann an-sásta leo agus bhí siad an-
idirghníomhach. Foilsítear na cuir i láthair / na ceardlanna ar inlíon na hOifige freisin.  

• Tugtar cur i láthair ar obair na Foirne Glasa ag oiliúint ionduchtaithe agus mar chuid 
de Chláir na Bliana Idirbhliana freisin.  Cuireann an oiliúint ionduchtaithe ardán ar fáil 
don Fhoireann Ghlas chun tábhacht na mbeart glas a roinnt lenár nOifig; an fhíric gur 
freagracht gach ball foirne í an Ghníomhú ar son na hAeráide; agus chun cúlra a chur 
in iúl maidir lenár n-oibleagáidí i dtaobh spriocanna agus tuairiscithe. 

• Cuirtear suas fógraí timpeall an fhoirgnimh ar théamaí glasa amhail úsáid fuinnimh 
agus bearta cearta athchúrsála.  In 2024, cuireadh go leor fógraí timpeall an 
fhoirgnimh chun eolas a sholáthar don fhoireann ar cé na nithe ar féidir iad a 
athchúrsáil agus ar na nithe ar féidir iad a chur sna araidí múirín. Is dúshlánach 
againn cur ina luí ar an bhoireann a bheith cúramach agus iad ag fáil réidh lena gcuid 
dramhaíola ach is cosúil go bhfuil cúrsaí ag dul i bhfeabhas de réir a chéile. 

• Le linn 2024, chuir an Fhoireann Ghlas tús le sraith clár feasachta míosúla téamacha 
chun cabhrú le baill foirne cinntí níos inbhuanaithe ó thaobh an chomhshaoil de a 
dhéanamh san obair agus sa bhaile araon.  
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• Tá an Fhoireann Ghlas ag breithniú moltaí faoi láthair maidir le conas a d’fhéadfaimis 
coincheap na “Seaimpíní Glasa” a úsáid ar fud na hOifige chun feasacht ar úsáid 
fuinnimh agus athchúrsáil a mhéadú tuilleadh. 

 
D'éirigh go han-mhaith le feachtais faisnéise agus ceardlanna éagsúla a cuireadh ar fáil don 
fhoireann, mar atá leagtha amach thuas, chun feasacht a mhúscailt ar shaincheisteanna 
fuinnimh agus comhshaoil níos leithne.  
 

b) Oiliúint: 
Chríochnaigh an tOmbudsman, an tArd-Stiúrthóir agus gach ball de MAC cúrsa oiliúna 
ceannaireachta ar ghníomhaíocht aeráide i mBealtaine 2025.  Cuirfear oiliúint 
cheannaireachta ar fáil ar bhonn atrátha, gach 18 mí ar a laghad do bhaill foirne 
bainistíochta sinsearacha nach mbeidh críochnaithe acu fós. 
 
Iarrtar ar bhaill den Fhoireann Ghlas agus ar bhaill foirne ábhartha eile machnamh a 
dhéanamh ar Oiliúint ar Ghníomhú ar an Aeráid agus ar Oiliúint ar Chlár Náisiúnta na 
bhFoirne Glasa mar chuid dá bpleananna bliantúla Foghlama & Forbartha. Moltar do bhaill 
foirne atá ag gabháil do sholáthar oiliúint soláthair ghlas a áireamh ina bpleananna foghlama 
agus forbartha nuair is iomchuí. Tá na riachtanais oiliúna thuas san áireamh i straitéis 
Foghlama agus Forbartha na hOifige 2025.  Eisíodh fógra maidir le ceanglais Oiliúna Glasa 
chuig gach ball foirne i mí Eanáir 2025. 
 
Tá oiliúint faighte ag an bhFoireann Ghlas ar Bhainistíocht Fuinnimh agus tá cúrsaí oiliúna 
SEAI ar nós Buneolas Carbóin, Buneolas Fuinnimh agus Dul i mbun Dul i nGleic le Daoine 
curtha ar fáil ag baill aonair den Fhoireann Ghlas freisin.  Tuairiscítear rátaí críochnaithe 
oiliúna i dtuarascálacha bliantúla na heagraíochta agus trí thuairisciú sainordaithe M&R. 
 

6) Tuairisciú ar ár ndul chun cinn 
Tá nuashonruithe maidir le Rialachas Corparáideach ár nOifige, lena n-áirítear an dul chun 
cinn atá déanta againn maidir le ceanglais ár sainordaithe aeráide a bhaint amach, leagtha 
amach ar an leathanach Straitéise agus Rialachais ar shuíomh gréasáin Oifig an Ombudsman.  
Tá sonraí faoi na nuashonruithe agus nasc chucu ar fáil inár dTuarascálacha Bliantúla Oifige. 

Maidir lenár riachtanais um shainordú aeráide, bainimid úsáid as Córas Monatóireachta 
agus Tuairiscithe na hEarnála Poiblí de chuid ÚFIÉ chun tuairisc a thabhairt ar na nithe seo a 
leanas: 

• Astaíochtaí GCT. 
• Cur chun feidhme an tsainordaithe. 
• Tuarascáil ar ghníomhaíochtaí inbhuanaitheachta. 
• Comhlíonadh Chiorclán 1/2020: Nósanna imeachta chun na hastaíochtaí a bhaineann 

le haerthaisteal oifigiúil a fhritháireamh. 

https://www.ombudsman.ie/corporate-governance-framework/climate-action-roadmap/green-team-report-2023/index.xml
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Ina theannta sin, foilsíonn an Fhoireann Ghlas Tuarascáil Bhliantúil ar a gníomhaíochtaí gach 
bliain a chuirtear faoi bhráid MAC agus a chuirtear ar fáil trí shuíomhanna gréasáin na 
hOifige. 
 

7) Na spriocanna laghdaithe astaíochtaí carbóin a bhaint amach (laghdú 51% faoi 
2030) 

Is é an sprioc don earnáil phoiblí astaíochtaí carbóin a laghdú 51% faoi 2030.  Tá leibhéil 
bhonnlíne leagtha síos ag ÚFIÉ do gach comhlacht atá bunaithe ina n-aonar ar 
mheánastaíochtaí CO2 a bhaineann le fuinneamh 2016-2018.  Is é 142,610.82 kgCO2 an 
bonnlíne don oifig seo.  Tá an leibhéal bunlíne seo ann roimh aistriú ár nOifige chuig 
foirgneamh atá níos tíosaí ar fhuinneamh in 2019.  Bhí córas téimh faoi thiomáint gáis 
againn inár bhfoirgneamh roimhe seo. Tá an córas reatha faoi thiomáint leictreachais agus 
dá bhrí sin ní úsáidimid breoslaí iontaise a thuilleadh.  Léiríonn samhail Bearna go Sprioc 
SEAI dár nOifig gurbh ionann ár n-astaíochtaí CO2 iomlána in 2024 agus 39,351.8 kgCO2.  
Táimid muiníneach go mbeidh ár n-astaíochtaí CO2 iomlána sa bhliain sprice 2030 laistigh 
den sprioc atá leagtha síos dár nOifig (30,551.3 kgCO2).  
 
Níl aon astaíochtaí teirmeacha ná iompair ag an Oifig.  Leanfaimid orainn ag díriú ar ár sprioc 
dícharbónaithe a bhaint amach agus déanfaimid ár n-iarrachtaí a uasmhéadú freisin chun ár 
n-astaíochtaí carbóin a laghdú trí réimse beart atá leagtha amach sa cháipéis seo.  Ní 
mheastar go mbeidh fás i seirbhísí a mbeadh tionchar suntasach aige ar astaíochtaí carbóin 
le linn na tréimhse sprice. 
 

8) Ár spriocanna éifeachtúlachta fuinnimh a bhaint amach  
Socraíodh na spriocanna éifeachtúlachta fuinnimh dár nOifig mar seo a leanas: 
 

• Sprioc coigiltis éifeachtúlachta fuinnimh 50% don earnáil phoiblí faoi 2030 (Plean 
Gníomhaíochta Aeráide an Rialtais 2024). 

• Sprioc bhliantúil coigilte fuinnimh de laghdú 3% bunaithe ar thomhaltas 2022 a 
eascraíonn as Iniúchadh ar Éifeachtúlacht Fuinnimh 2022 (féach thíos). 

 
a) Sprioc 50% maidir le Coigilteas Éifeachtúlachta Fuinnimh 

Is í úsáid fuinnimh in 2009 an bhunlíne don sprioc coigilte éifeachtúlachta fuinnimh.  Ba é 
331,840 kWh ár dtomhaltas fuinnimh deiridh iomlán in 2009.  Mar a luadh i gcuid 7 thuas, 
bhog ár nOifig go háitreabh nua atá níos éifeachtúla ó thaobh fuinnimh de i Nollaig 2019 
agus dá bhrí sin,féadfar nach mbeidh an sprioc chomh bríoch agus atá sí i gcomhlachtaí eile 
san earnáil phoiblí. Tá comhairle tugtha ag an SEAI nach bhfuil sé beartaithe acu spriocanna 
a choigeartú de réir mar a athraíonn eagraíochtaí mar gheall ar nádúr dinimiciúil fhormhór 
na n-eagraíochtaí.  Ba é 148,700 kWh ár dtomhaltas fuinnimh deiridh iomlán in 2024. 
Léiríonn scórchárta SEAI 2024 gur fheabhsaigh ár bhfeidhmíocht fuinnimh in 2024 74% ar an 
leibhéal bonnlíne. Is ionann sin agus laghdú 16% i gcoinne an figiúr againn in 2023.  Táimid 
lán muiníne go mbeidh ár n-éifeachtúlacht fuinnimh sa bhliain sprice 2030 laistigh den 
sprioc laghdaithe 50% atá leagtha síos do chomhlachtaí na hearnála poiblí. 

https://www.ombudsman.ie/en/organisation-information/fe5a0-green-team-annual-report-2024/
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b) Sprioc bhliantúil coigiltis fuinnimh in Iniúchadh Éifeachtúlachta Fuinnimh agus 

dúshláin maidir leis an sprioc seo a bhaint amach 
Rinneadh Iniúchadh ar Éifeachtúlacht Fuinnimh i Meán Fómhair 2022.  Aithníodh clár 
cuimsitheach beart san iniúchadh a d’fhéadfaí a dhéanamh chun éifeachtúlacht fuinnimh a 
mhéadú.  Rinne an Fhoireann Ghlas breithneoireacht i leith na tuarascála iniúchóireachta 
agus shainaithin siad na gníomhartha a bhí riachtanach chun na 23 moladh atá sa tuarascáil 
a chomhlíonadh.  Bhí cuid de na moltaí curtha i bhfeidhm cheana féin agus cuireadh plean 
gníomhaíochta le chéile maidir leo siúd nár cuireadh i bhfeidhm agus tá siad sin curtha i 
gcrích den chuid is mó. 
 
Ceann de na moltaí ná sprioc bhliantúil inmheánach éifeachtúlachta fuinnimh de 3% a 
thabhairt isteach i gcoinne bonnlíne 2022.  Tá an sprioc dúshlánach i bhfianaise gur bliain a 
bhí i mbonnlíne 2022 inar laghdaíodh líon na ndaoine a bhí san Oifig fós mar gheall ar Covid 
agus, dá bhrí sin, laghdaíodh an t-éileamh ar fhuinneamh.  Dúshlán eile atá roimh ár n-oifig 
ná go n-oibrímid i bhfoirgneamh nua-aimseartha inar féidir é a bheith deacair coigilteas a 
aithint.  (Mar shampla, gníomhaíonn braiteoirí na soilse go léir san fhoirgneamh agus mar 
sin níl mórán fuinnimh á chur amú mar thoradh ar shoilse a fhágáil ar siúl.)  
 
Tá roinnt dúshlán uathúla ag baint leis an gcóras aerchóirithe inár nOifig freisin agus tá 
fadhbanna leanúnacha leis an gcóras ó bhogamar isteach sa bhfoirgneamh. Is í an 
phríomhfhadhb ná go bhféadfadh sé suas le 8 n-uaire an chloig a thógáil i go leor ceantar 
chun an socrú teochta a bhaint amach. Fágann sé sin go bhfuil go leor fuinnimh á úsáid go 
gan ghá agus gan mórán éifeachta nó gan aon éifeacht ar bith.  Tá fadhb ar leith ag baint le 
limistéar amháin den fhoirgneamh agus an teocht ag sroicheadh 28 céim sa samhradh agus 
gan ach 16 céim in áiteanna sa gheimhreadh. Rinneadh suirbhé córais agus aithníodh agus 
tugadh aghaidh ar locht go luath i Lúnasa 2024, rud a fheabhsaigh feidhmíocht an chórais.  
Chinn an OOP ina dhiaidh sin go raibh gá an príomh-aonad aerchóirithe a athsholáthar. Agus 
an t-aonad nua seo á feitheamh, b'éigean líon teoranta aonad roghnaithe a shocrú go teocht 
a bheadh ag rith 24/7 ar feadh thréimhse 2 mhí.  Is éard a bhí i gceist leis sin ná nach raibh 
smacht againn uirthi agus mar thoradh air sin, bhí úsáid fuinnimh níos airde ná mar is gnách 
againn don tréimhse sin.  Rinneadh an príomh-aonad aerchóirithe a athsholáthar níos 
luaithe i mbliana.  Táthar ag súil go mbeidh úsáid níos éifeachtaí den chóras agus níos lú 
fuinnimh mar thoradh ar athsholáthar an phríomh-aonaid aerchóirithe. 
 
Ní raibh na coigiltis fuinnimh do 2023 sástúil i gcomparáid le 2022.  Ag -1.2%, bhí siad i bhfad 
faoi bhun an leibhéil sprice a socraíodh san Iniúchadh.  Bhí sceidealú aitheanta ag an 
Iniúchadh mar phríomhbhealach trína bhféadfadh an Oifig a húsáid fuinnimh a laghdú. In 
2023 agus i dtús 2024, bhain an Oifig úsáid as córas monatóireachta fuinnimh cliste chun 
monatóireacht leanúnach a dhéanamh ar úsáid fuinnimh inár n-oifigí.  Baineadh amach 
coigilteas tríd an gcóras a mhúchadh ar laethanta nach raibh baill foirne ar an láthair e.g. an 
deireadh seachtaine agus laethanta saoire poiblí. 
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Leis an Sainordú um Ghníomhú Aeráide, 2024 ceanglaítear ar gach comhlacht poiblí 
athbhreithniú a dhéanamh ar a riachtanais spáis oifige ó thaobh coigiltis fuinnimh de. Rinne 
an Fhoireann Ghlas athbhreithniú fuinnimh in 2024 agus thug siad roinnt moltaí maidir le 
coigiltis fuinnimh chuig MAC a ceadaíodh i bprionsabal.  Cuireadh i bhfeidhm láithreach an 
moladh maidir leis an socrú teasa a shocrú go “múch” i ngach oifig agus seomra cruinnithe 
agus bhí torthaí an-dearfacha leis.  Mar thoradh air sin, thit leibhéil fhoriomlána tomhaltais 
fuinnimh do 2024 faoi 15.2% i gcomparáid le 2023 (laghdú 13.8% i gcoinne bhunlíne 2022).  
Bhí feabhas tagtha ar an meánúsáid fuinnimh, a tomhaiseadh i kWh, ó 753 kWh in aghaidh 
an lae oibre in 2023 go 616 kWh in 2024.  Léiríodh leis sin athrú suntasach ar leibhéil 
tomhaltais fuinnimh agus chuir sé ar an mbóthar ceart sinn chun ár sprioc 2024 a bhaint 
amach, is ionann sin agus laghdú 6% i gcoinne bhunlíne 2022.  Bhí sé soiléir gur chuidigh na 
bearta um choigilteas fuinnimh le torthaí dearfacha a bhaint amach. 
 
Tá éifeachtúlachtaí suntasacha fuinnimh aitheanta ag ár nAonad TFC. Cuireadh ríomhairí 
deisce in áit na ríomhairí go léir inár n-Oifig roimhe seo le ríomhairí glúine níos éifeachtúla ó 
thaobh fuinnimh de agus tá sé beartaithe uasghrádú breise a dhéanamh ar an Oifig níos 
déanaí i mbliana, go ríomhairí glúine a bhfuil éifeachtúlacht fuinnimh níos fearr acu. Ina 
theannta sin, mar thoradh ar fhoinsiú allamuigh cuid mhór dár bhfeidhmeanna tacaíochta 
chuig Oifig Phríomh-Oifigeach Faisnéise an Rialtais, ní raibh gá níos lú crua-earraí a rith ar an 
láthair agus dá bharr sin níos lú riachtanais fuinnimh don seomra Cumarsáide TFC. Mhol an 
tIniúchadh Éifeachtúlachta Fuinnimh teocht an tseomra freastalaí a mhéadú ó 19C go 23C. 
Bhí an Fhoireann Ghlas curtha ar an eolas ag ICT roimhe seo nach mbeadh sé indéanta an 
teocht sa seomra freastalaí a ardú go dtí an leibhéal seo.  I ndiaidh an laghdaithe ar chrua-
earraí ar an láthair, d'iarr an Fhoireann Ghlas ar Theicneolaíocht Faisnéise (ICT) 
athbhreithniú a dhéanamh ar an moladh.  Tá an teocht sa Seomra Freastalaí méadaithe faoi 
0.5 céim anois. Molann ICT nach féidir é a mhéadú tuilleadh mar gheall ar imní go 
bhféadfadh teochtaí níos airde damáiste a dhéanamh do threalamh ICT.  D’fhéadfadh 
méaduithe breise a bheith neamhtháirgiúil freisin i dtéarmaí úsáide fuinnimh agus na lucht 
leanúna fuaraithe ag dul i mbun oibre níos mó de réir mar a théann an trealamh i dtaithí air. 
 
Ní raibh rochtain ag an Oifig ar an gcóras monatóireachta fuinnimh le linn na míonna deiridh 
de 2024 agus le linn chéad leath na bliana 2025 mar gur athraigh an tiarna talún soláthraí 
seirbhíse agus bhí moill ann maidir le rochtain a fháil ar an gcóras nua.  Dá bhrí sin, ní raibh 
sé indéanta monatóireacht a dhéanamh ar úsáid fuinnimh chun a fheiceáil an raibh an 
treocht anuas in úsáid fuinnimh ag leanúint ar aghaidh.  Tá an rochtain athchóirithe anois 
agus beidh muid in ann úsáid fuinnimh a mhonatóiriú arís agus cinntí eolasacha a dhéanamh 
i dtaobh sceidealú fuinnimh.  I bhfianaise bhonnlíne dúshlánach iniúchadh 2022, áfach, 
táimid ar an eolas go mbeidh orainn leanúint de bhearta forásacha breise a shainaithint 
agus a chur i bhfeidhm chun a chinntiú go leanfaimid orainn ag comhlíonadh ár spriocanna 
amach anseo. 
 
Scríobh an tAire Aeráide, Fuinnimh agus Comhshaoil chuig na comhlachtaí poiblí uile le 
déanaí ag soláthar faisnéise faoin Treoir nuashonraithe maidir le hÉifeachtúlacht Fuinnimh.  
Cuireann an Treoir seo oibleagáid ar an earnáil phoiblí ar fad laghdú 1.9% a bhaint amach 
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gach bliain ar “thomhaltas fuinnimh absalóideach” (bunaithe ar úsáid 2021).   Beidh an 
laghdú 1.9% seo níos dúshlánaí arís mar go gcuirtear i gcomparáid é le bliain bhunlíne inar 
tharla úsáid fuinnimh níos ísle ná mar is gnách mar gheall ar leibhéil ísle áitíochta a 
bhaineann le COVID.  
 
Táimid muiníneach, má athbhunaítear an rochtain ar an gcóras monatóireachta fuinnimh 
agus má réitítear na fadhbanna leis an gcóras aerchóirithe, gur féidir linn dul chun cinn 
suntasach a dhéanamh maidir lenár n-éifeachtúlacht fuinnimh a fheabhsú tuilleadh. 
 

c) Beartas Fuinnimh 
D'ullmhaigh an Fhoireann Ghlas Beartas Fuinnimh don Oifig agus d'fhaomh CCB é le linn 
2023. Leagtar amach sa Bheartas an chaoi a n-úsáideann an Oifig meascán d'iniúchtaí 
éifeachtúlachta fuinnimh, treoir ÚFIÉ, Méadrú Fuinnimh Chliste, feachtais feasachta foirne, 
rátálacha DEC agus treoir láraithe eile chun a Beartas Fuinnimh a chumadh. Leagtar amach 
ann beartas na hOifige maidir le soláthar Glas, aerchóiriú/téamh, soilsiú agus iompar, agus 
béim lárnach ar chuidiú leis an Oifig ár spriocanna rialtais a bhaint amach. 
 
Tá an polasaí ar fáil don fhoireann trí inlíon ár n-Oifige agus tá sé san áireamh in Aguisín 4 
(Polasaithe Ábhartha Oifige) den doiciméad seo. 
 

d) Rátáil DEC 
De réir I.R. 243 de 2012, d’fhostaigh an Oifig comhairleoir chun rátáil DEC a dhéanamh don 
fhoirgneamh in 2025.  Fuarthas rátáil B3.   Ba fheabhsú é sin i gcoinne an rátáil a fuaramar 
roimhe seo de C1. Tá an DEC ar taispeáint sa seomra cruinnithe seachtrach inár n-Oifig.  
 
Bhí trí mholadh sa Tuarascáil Chomhairleach freisin a d'fhéadfadh ár n-úsáid fuinnimh agus 
ár gcostais fuinnimh a laghdú.  Bhí na moltaí seo cosúil leo siúd i dTuarascáil Chomhairleach 
2024. 
 

1) Rialuithe maidir le solas an lae a thabhairt isteach i spásanna ina bhfuil rochtain 
mhaith ar sholas an lae.  Aithníodh an moladh seo mar cheann a mbeadh tionchar 
meánmhéide aige agus a bheidh ina chúis le aisíoc meánmhéide.  Mar a luadh 
roimhe seo, tá braiteoirí gníomhachtaithe ag na soilse go léir san fhoirgneamh.  Ní 
léir cad iad na rialuithe breise a d’fhéadfaí a thabhairt isteach. 

2) Smaoinigh ar chóras monatóireachta agus spriocdhírithe a shuiteáil ar phríomhúsáidí 
fuinnimh san fhoirgneamh. Arís, aithníodh an moladh seo mar cheann a mbeadh 
tionchar agus aisíocaíocht mheánach aige.  Mar a luadh thuas, ní raibh rochtain ag an 
Oifig ar an gcóras monatóireachta fuinnimh le linn na míonna deiridh de 2024 agus le 
linn chéad leath 2025.  Tá rochtain ar chóras monatóireachta nua curtha ar fáil anois 
agus beidh an Oifig in ann príomhúsáidí fuinnimh san fhoirgneamh a aithint agus 
monatóireacht a dhéanamh orthu agus coigilteas a aithint nuair is féidir.  

3) Smaoinigh ar phainéil ghréine fhótavoltacha (FV) a shuiteáil.  Aithníodh an moladh 
seo mar cheann a mbeadh tionchar íseal aige agus a mbeadh aisíocaíocht fhada aige. 
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Tá a fhios ag an Oifig go bhfuil painéil ghréine FV suiteáilte cheana féin ag an tiarna 
talún ar dhíon an fhoirgnimh mar chuid dá rátáil Platanam LEED. 
 

Tá roinnt infheistíochtaí caipitil i gceist leis an gcoigilteas, amhail suiteáil painéil ghréine. 
Cuireadh cóip de thuarascáil rátála DEC 2024 ar fáil d’Oifig na nOibreacha Poiblí roimhe seo.  
Fanfaidh an Oifig le comhairle an OOP, mar shealbhóir léasa agus mar oifig ag a bhfuil 
saineolas ábhartha, sula rachaidh sí ar aghaidh le haon infheistíochtaí caipitil ina leith sin. 
Cuireadh na moltaí san áireamh i bPleananna Gníomhaíochta na Foirne Glasa do 2024 agus 
2025.  
 

e) Feachtais Faisnéise 
Chláraigh an Oifig le feachtas éifeachtúlachta fuinnimh an Rialtais Laghdaigh d’Úsáid.  Chuir 
an Oifig feachtas faisnéise ar bun do bhaill foirne trí theachtaireachtaí rialta ar an Inlíon 
chun a gcuid eolais agus feasachta ar úsáid fuinnimh agus ar fhuinneamh a mhéadú. Chuir 
an Oifig na treoirlínte molta teochta agus fad na gcóras téimh i bhfeidhm freisin. 
 
Sular tugadh isteach an feachtas Laghdaigh d’Úsáid, bhí teachtaireachtaí eisithe cheana féin 
ag an bhFoireann Ghlas don fhoireann maidir le húsáid agus caomhnú fuinnimh, lena n-
áirítear comhairle a chur ar an bhfoireann maidir leis an tábhacht a bhaineann le trealamh a 
mhúchadh nuair nach bhfuil sé in úsáid.  
 
Saothróidh an Oifig bearta go gníomhach amhail cloí leis an bhFeachtas Laghdaigh d'Úsáid, 
na bearta a leagtar amach san Iniúchadh ar Éifeachtúlacht Fuinnimh a chur i bhfeidhm agus 
úsáid leanúnach a bhaint as méadair chliste fuinnimh chun tuilleadh deiseanna 
éifeachtúlachta fuinnimh a shainaithint.  Leanfaidh an Fhoireann Ghlas de bheith ag cur le 
feasacht na foirne ar úsáid agus caomhnú fuinnimh i rith 2025.  
 
f) Córais bainistíochta fuinnimh agus comhshaoil agus creidiúnú 
Tá ár gcóras téimh/aerchóirithe go hiomlán leictreach agus tá sé á rialú ag caidéal teasa.  Ní 
úsáideann sé breoslaí iontaise.  Tá ceithre mhéadar leictreachais ar leithligh ag an Oifig. 
 
Oibríonn an Oifig i gcomhar leis an tiarna talún chun monatóireacht a dhéanamh ar ár n-
úsáid fuinnimh. Mar a luadh thuas, ní raibh rochtain ag an Oifig ar an gcóras monatóireachta 
fuinnimh le linn na míonna deiridh de 2024 agus le linn chéad leath 2025 agus ní raibh sé 
indéanta monatóireacht a dhéanamh ar úsáid fuinnimh.  Tá an rochtain athchóirithe anois. 
Gheobhaidh an Oifig tuarascálacha míosúla arís do gach méadar a dhéanfaidh anailís ar 
úsáid fuinnimh agus a dhéanfaidh comparáid idir an úsáid agus míonna roimhe sin. 
Leanfaidh Seirbhísí Corparáideacha agus an Fhoireann Ghlas d'athbhreithniú a dhéanamh ar 
na tuarascálacha agus na moltaí míosúla seo d'fhonn aon fhéidearthacht le haghaidh 
tuilleadh laghduithe ar thomhaltas fuinnimh a aithint.  Leanfaidh an Fhoireann Ghlas orthu 
ag soláthar tuarascála ráithiúla don MAC ar úsáid fuinnimh a fhoilseofar ar inlíon na hOifige 
freisin agus a chuirfear in iúl don fhoireann.   
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Tá ár gcaiteachas fuinnimh sa chatagóir faoi bhun €250k, mar sin táimid rangaithe mar 
eagraíocht bheag.  Tá an Oifig sásta go bhfuil comhlacht/córas bainistíochta fuinnimh aici 
atá oiriúnach do mhéid ár n-eagraíochta, mar a leagtar amach i dtreoir SEAI maidir le 
Bainistíocht Fuinnimh Eiseamláireach a Léiriú.  Táimid sásta freisin go bhfuil cláir 
bainistíochta fuinnimh á gcur i bhfeidhm againn atá oiriúnach do mhéid ár n-eagraíochta de 
réir threoirlínte bainistíochta fuinnimh SEAI. 
 
Mar a leagtar amach sa cháipéis seo, tá ár spriocanna Éifeachtúlachta Fuinnimh agus 
Astaíochtaí Carbóin socraithe i gcoinne ár seanfhoirgnimh.  Ós rud é go bhfuil ár 
bhfoirgneamh nua níos éifeachtúla ó thaobh fuinnimh de, meastar go mbainfear na 
spriocanna amach gan gá le bearta móra a chur i bhfeidhm.  Tá sonraíocht an fhoirgnimh 
den sórt sin go mbeidh sé deacair bearta breise coigiltis fuinnimh a aimsiú lasmuigh de 
shaincheisteanna iompraíochta.  Cé go bhfuil go leor de na bearta coigiltis fuinnimh is 
soiléire á gcur i bhfeidhm cheana féin, leanfaimid orainn ag obair go dian agus ag baint leasa 
as saineolas SEAI chun a chinntiú go ndéanaimid ár ndícheall i dtreo ár gcoigilteas fuinnimh a 
uasmhéadú agus ár n-astaíochtaí CO2 a íoslaghdú. 
 

9) Ár Soláthar a Ghlasú 
Is próiseas é Soláthar Poiblí Glas (SPG) ina ndéanann údaráis phoiblí iarracht earraí, seirbhísí 
nó oibreacha a aimsiú a bhfuil tionchar laghdaithe acu ar an gcomhshaol. Beidh an 
oiriúnacht a bhaineann le bearta comhshaoil a áireamh i dtionscadail soláthair phoiblí 
éagsúil ó chonradh go conradh. Is príomhfhócas de chuid na hOifige um Sholáthar Rialtais 
(OSR) é SPG.  D’fhoilsigh an Roinn Caiteachais Phoiblí, Bonneagair, Athchóiriúcháin Seirbhíse 
Poiblí agus Digitiúcháin ciorclán nua le déanaí maidir le Soláthar Poiblí Glas (Ciorclán 
17/2025 – a cuireadh in ionad Chiorclán 20/2019).  Ní mór critéir GPP a áireamh mar chuid 
den doiciméadacht tairisceana i ngach tairiscint a bhfuil luach os cionn €50,000 orthu (gan 
CBL).  Cloífidh an Oifig leis an gciorclán seo agus cuirfidh sí Soláthar Poiblí Glas i bhfeidhm 
agus í ag déanamh soláthair.   
 
Déantar an chuid is mó dár soláthar trí úsáid a bhaint as Creataí OSR agus áirítear SPG mar 
chritéar caighdeánach i ndoiciméid tairisceana theimpléad Chreat OSR. 
 
Is iad seo a leanas na critéir is ábhartha dár n-oifig: 
 

• Táirgí & Seirbhísí TFC; 
• Seirbhísí Bia & Lónadóireachta; 
• Seirbhísí Glantacháin faoi Dhíon; agus 
• Táirgí Páipéir & Seirbhísí Priontála 

 
Tá líon réasúnta beag dár bhfoireann i mbun soláthair le Táirgí agus Seirbhísí TFC, an réimse 
is suntasaí i bhfad.  I gcás ina bhfaigheann TFC crua-earraí, forimeallaigh nó trealamh TFC 
eile, breithnítear i gcónaí an ghné soláthair ghlasa chun a fháil amach an féidir rochtain a 
fháil ar tháirge níos inbhuanaithe nach mbeidh méaduithe suntasacha ar chostas mar 
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thoradh air ná nach mbeidh an oifig nochtaithe do rioscaí a bhaineann le gan tacaíocht a 
thabhairt do na gléasanna i bhfuinneog úsáide meántéarmach go fadtéarmach. 
  
Ullmhaíodh nóta fairsing maidir le Soláthar Glas, a léiríonn na ceanglais maidir le “Ceannach 
Níos Glaise: Straitéis agus Plean Gníomhaíochta Soláthair Glas 2024-2027” i Samhain 2024 
agus cuireadh ar fáil é do gach ball foirne atá ag gabháil do sholáthar san Oifig é.  Sa nóta 
seo léirítear ceanglais Chiorclán 17/2025 atá ábhartha dár nOifig. Leagtar amach beartas 
soláthair na hOifige sa Phlean Soláthair Chorparáidigh.  Tá treoir maidir le ceanglais Soláthair 
Ghlais sa Phlean Soláthair Chorparáidigh cheana féin agus déanfar é a nuashonrú chun 
riachtanais Chiorclán 17/2025 a léiriú. Tá seicliosta maidir le soláthair ag an Oifig freisin a 
dhéanfar a nuashonrú chun riachtanais Chiorclán 17/2025 a léiriú. Cuirfear an Plean 
Soláthair Chorparáidigh agus an Liosta Seiceála ar fáil ar an inlíon agus tabharfar faoi bhráid 
na foirne ábhartha iad go rialta.  Tá treoir agus oiliúint maidir le Soláthar Poiblí Glas ar fáil trí 
Líonraí OSR agus tarraingítear aird aon bhaill foirne atá ag gabháil do sholáthar air. 
Spreagfar baill foirne atá rannpháirteach sa soláthar chun oiliúint maidir le soláthar glas a 
chur san áireamh ina bpleananna foghlama agus forbartha i gcás inarb iomchuí. 
 
Tá tuilleadh eolais maidir le soláthar táirgí sonracha leagtha amach in alt 10 thíos. 
 

10) Bonnlíne a chur faoi úsáid acmhainní agus í a laghdú 
a) Úsáid páipéir: 

Tá an Oifig ag iarraidh bogadh i dtreo oifig “éadrom páipéir” agus, más féidir, i dtreo oifig 
“gan pháipéar”. Tá feabhsuithe móra tagtha ar ár gcórais TF agus ar ár gcleachtais 
bainistíochta taifead le blianta beaga anuas agus mar thoradh air sin tá laghdú suntasach 
tagtha ar úsáid comhad páipéir agus priontáil. Tá laghdú tagtha ar an méid priontála a 
dhéanann an fhoireann mar gheall ar an aistriú chuig obair chumasctha freisin. Tugadh 
isteach córas cárta svaidhpeála le haghaidh priontála san Oifig le linn 2023 agus tá feabhas 
breise tagtha ar fheidhmíocht na hOifige dá bharr maidir le líon na leathanach a 
phriontáiltear a laghdú. Sa bhliain 2024, clóbhuaileadh 196,861 leathanach, ar laghdú beag é 
i gcoinne leibhéil 2023 (197,192 leathanach). Tá laghdú 72% tagtha ar ár leibhéil priontála i 
gcomparáid leis na leibhéil réamh-phaindéime in 2019 (710,148).  
 
Tagann ár bpáipéar ó chomhaontú Creat OGP agus tá conradh i bhfeidhm go dtí Bealtaine 
2029.  Sonraítear i gCreat an OGP go ndéantar an páipéar go léir a sholáthraítear faoin 
gconradh seo a mhonarú as 100% snáithíní athchúrsáilte agus go bhfuil sé ailínithe leis an 
sprioc atá leagtha amach sa Phlean Gníomhaíochta Aeráide, eadhon sprioc 3.7.1. 
 
Cé go bhfuil próisis inmheánacha SIPO digitithe, tá an próiseas tuairisceáin 
sheachtracha/cliant chuig SIPO faoin reachtaíocht Eitice agus Toghcháin araon fós bunaithe 
ar pháipéar den chuid is mó.  Tá an Oifig ag pleanáil tuairisceáin a chuirtear ar fáil do SIPO a 
dhigitiú agus tá maoiniú iarrtha aici chun tionscadal darb aidhm coincheap a chruthú a 
reáchtáil chuige seo in 2026.  
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Cé go measaimid go bhfuil ár n-úsáid páipéir sách íseal, leanfaimid orainn ag déanamh 
monatóireachta ar ár n-úsáid páipéir agus ar mhéid agus ar chostas an pháipéir dramhaíola 
a bhailítear le haghaidh mionghearrtha. Tabharfaimid tuairisc ar ghníomhartha chun ár n-
úsáid páipéir a laghdú inár dtuarascáil bhliantúil. 
 

b) Úsáid uisce: 
Le Treoir TGA 2025, ceanglaítear ar chomhlachtaí poiblí monatóireacht a dhéanamh ar úsáid 
uisce ag pointí athlíonta agus pleananna a leagan amach chun úsáid uisce a laghdú.  Níl 
stáisiúin athlíonta a úsáideann buidéil ag an Oifig.  Ina áit sin, tá stáisiúin athlíonta suiteáilte 
aige atá nasctha leis an soláthar uisce príomhlíonra.  Ní dhéanann na stáisiúin athlíonta seo 
monatóireacht ar úsáid, áfach.  Suiteáladh sconnaí Qooker ar fud an fhoirgnimh freisin.  
Chomh maith le bheith éifeachtach ó thaobh costais, úsáideann na sconnaí seo níos lú uisce 
freisin. 
 
Feidhmíonn ár nOifig ó fhoirgneamh comhroinnte, lena n-áirítear leithris rochtana roinnte 
neamhshrianta ar roinnt urlár agus áiseanna cithfholcadáin coitianta. Dá bhrí sin, níl aon 
bhealach ann chun idirdhealú a dhéanamh idir úsáid ár bhfoirne agus úsáid foirne eile sna 
réimsí seo.  Is é an t-aon uisce atá faoi smacht na hOifige ná an leithreas do dhaoine faoi 
mhíchumas, an ceaintín agus na stáisiúin tae.  
 
Ní mheasaimid go bhfuil cur amú suntasach uisce inár nOifig mar go n-úsáidtear uisce go 
príomha le hól. Dá bhrí sin, is é ár dtuairim nach riachtanas práinneach dár nOifig é 
monatóireacht a dhéanamh ar úsáid uisce, seachas deacrachtaí maidir lenár n-úsáid uisce 
féin a thomhas.  Ullmhóidh an Fhoireann Ghlas, áfach, ceardlann don fhoireann maidir le 
húsáid uisce a laghdú san oifig agus sa bhaile. 
 

c) Úsáid Dramhaíola: 
Mar a luadh thuas, oibríonn an Oifig ó fhoirgneamh comhroinnte.  Is é an tiarna talún a 
dhéanann conradh chun dramhaíl ón bhfoirgneamh a dhiúscairt.  Téann an dramhaíl go léir 
ón bhfoirgneamh isteach i seomra dramhaíola comhchoiteann.  Is é beartas/treoir an tiarna 
talún go gcuirfí gach ábhar in-athchúrsáilte i mála plaisteach. 
 
Is don fhoirgneamh ina iomláine an t-aon staidreamh úsáide a fhaigheann an Oifig.  Ní 
chuireann an tiarna talún aon bhealach ar fáil chun idirdhealú a dhéanamh idir rátaí 
dramhaíola/athchúrsála áititheoirí aonair agus ní éascaítear ár nOifig le bealach ar leith chun 
táirgeadh dramhaíola na hOifige a rianú.  
 
Sa bhliain 2024, ba é 11.06 tonna líon iomlán na sruthanna dramhaíola don fhoirgneamh - 
laghdú 1.25 tonna (10%) ar 2023. Laghdaíodh dramhaíl ghinearálta faoi 20%, laghdaíodh 
Athchúrsáil Mheasctha faoi 16% agus mhéadaigh dramhaíl orgánach faoi 29%.  Ní 
dheachaigh aon dramhaíl chuig líonadh talún in 2023 ná in 2024.  De réir thuairisceáin 
dramhaíola an tiarna talún don fhoirgneamh, is ionann 20% den dramhaíl foirgníochta 
iomlán agus ár nOifig.  
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Tugadh isteach boscaí bruscair “Trio” i stáisiúin tae inár n-Oifig a chuireann ar chumas 
athchúrsáil, dramhaíl bia agus dramhaíl rialta a dheighilt.  Tugadh boscaí bruscair breise 
agus boscaí bruscair nua níos lú isteach sa cheaintín chun diúscairt dramhaíola cheart a 
éascú agus chun é a dhéanamh níos éasca earraí a dhiúscairt i gceart.  D’oibrigh an 
Fhoireann Ghlas chun feasacht a mhéadú i measc na foirne maidir leis na boscaí bruscair 
cearta a úsáid. Bhí “cártaí splanc” ar a raibh luaite na míreanna dramhaíola bia is coitianta a 
tháirgeann baill foirne ceangailte leis na boscaí dramhaíola cuí do na míreanna sin. Tá 
feabhas suntasach tagtha ar an líon daoine atá ag úsáid na mboscaí bruscair cearta.  I ndáil 
leis sin, tugaimid faoi deara gur mhéadaigh dramhaíl orgánach don fhoirgneamh faoi 29% 
rud a d’fhéadfadh a léiriú go bhfuil deighilt níos fearr déanta idir bia/ábhar inmhúirínithe ar 
fud na hOifige. 
 
D’oibrigh an Fhoireann Ghlas freisin chun feasacht a mhéadú i measc na foirne chun 
dramhaíl a laghdú a oiread agus is féidir.  Le linn 2024, d’fhorbair an Fhoireann Ghlas a 
Straitéis Athchúrsála Dramhaíola Éifeachtach ina leagtar amach an cur chuige i leith 
dramhaíola agus athchúrsála san Oifig. Foilsíodh an straitéis, atá san áireamh in Aguisín 4, ar 
Inlíon na hOifige agus cuireadh in iúl do gach ball foirne í.  Chomh maith leis sin, chuir an 
Fhoireann Ghlas ceardlanna ar fáil maidir le Bia agus ar Dhramhaíl agus thacaigh siad leis an 
Lá Náisiúnta um Stop a Chur le Dramhaíl Bia trí acmhainní Stop a Chur le Dramhaíl Bia a 
roinnt leis an bhfoireann.  Leanfar le feasacht na foirne ar an gcur amú bia a bheith mar 
chuid de chumarsáid na Foirne Glasa. 
 
Ag teacht leis an tionscnamh geilleagair chiorclaigh agus Scéim nua um Thuairiscí Taiscí an 
Rialtais, thug an Oifig isteach bosca bruscair scéime um thuairiscí agus tá socruithe déanta 
aici maidir le bailiú agus tuiriscí cannaí deochanna agus buidéil phlaisteacha a úsáideann 
foireann na hOifige. 
 
Ní bhíonn ach fíorbheagán comhdhálacha nó imeachtaí ar siúl san Oifig agus níl aon 
cheaintín/bialann seirbhísithe san fhoirgneamh.  Tá soláthróir ag an Oifig, a roghnaítear trí 
phróiseas iomaíoch tairisceana, chun sólaistí a chur ar fáil, nuair is cuí, le haghaidh 
cruinnithe, seisiúin oiliúna agus imeachtaí eile de chuid na hOifige. Níl conradh i bhfeidhm 
ag an Oifig leis an soláthraí seo, áfach.  Is iad na baill foirne atá freagrach as a dtomhaltas bia 
féin ar an láthair.  Dá bhrí sin, ní mheastar go bhfuil sé ábhartha don Oifig seo tagarmharc 
maidir le cur amú bia a ríomh. 
 
Tá córas tugtha isteach, áfach, lena ndéantar monatóireacht ar dhramhaíl bia a thugtar 
isteach le haghaidh cruinnithe agus imeachtaí. I ndiaidh gach imeachta ag ar ordaítear bia, 
déanann an duine a d’ordaigh an bia athbhreithniú ar an ordú, sainaithníonn sé/sí an raibh 
cur amú bia ann nó nach raibh agus déanann sé/sí coigeartú ar orduithe amach anseo dá 
réir.  Cuirtear tuarascáil ar fáil freisin do bhall ainmnithe den Fhoireann Ghlas ina leagtar 
amach an cruinniú/imeacht, an céatadán dramhaíola thartmhéigineach agus aon ghníomh a 
rinneadh mar thoradh air sin maidir le horduithe amach anseo.  Déanfaidh an Oifig 
athbhreithniú ar threoirlínte an EPA maidir le dramhaíl bia a thomhas agus a laghdú chun a 
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fháil amach an gá aon athruithe a dhéanamh ar ár gcóras. Táimid sásta, áfach, nach mbíonn 
mórán dramhaíola bia ag teacht chun cinn mar gheall ar imeachtaí a bhíonn ar siúl inár 
nOifig. 
 
Tá beartas tugtha isteach ag an Oifig maidir le Soláthairtí Lónadóireachta lena bhforáiltear 
do deireadh a chur le cupáin, plátaí agus sceanra indiúscartha san Oifig (féach Aguisín 4).  
Chun tacú le clár oibre glas na hOifige, tá stoc cupán inmhúirínithe ar fáil ar an láthair. Tá sé 
beartaithe iad a úsáid i gcruinnithe níos mó toisc go bhfuil soláthar gréithe agus sceanra ag 
an Oifig atá ar fáil le húsáid i gcruinnithe níos lú. Tá cupáin in-athúsáidte curtha ar fáil don 
fhoireann freisin lena n-úsáid phearsanta.  Tá an polasaí foilsithe ar inlíon na hOifige agus tá 
an fhoireann uile, agus go háirithe, an fhoireann atá bainteach le soláthar soláthairtí 
lónadóireachta, ar an eolas faoin bpolasaí.  Ní mór do sholáthar lónadóireachta d’imeachtaí 
cloí leis an mbeartas agus le caighdeáin inbhuanaithe agus neamhdhíobhálacha don 
chomhshaol. 
 
Níl earraí indiúscartha aon úsáide ar liostaí soláthair.  Rinne an Fhoireann Ghlas 
athbhreithniú ar earraí aon úsáide laistigh den Oifig.  Níor aithníodh aon earraí aon úsáide 
mar earraí a bhí in úsáid.  Eiseofar fógra ón Oifig ag tabhairt comhairle nach ceart aon earraí 
indiúscartha aon úsáide a fháil chun críocha na hOifige. 
 

d) Bia Orgánach 
Mar a luadh thuas, tá soláthróir ag an Oifig, a roghnaítear trí phróiseas tairisceana iomaíoch, 
chun críche sólaistí a sholáthar, nuair is iomchuí, do chruinnithe, do sheisiúin oiliúna agus 
d’imeachtaí eile na hOifige.  Deirtear ar shuíomh gréasáin an tsoláthraí go bhfoinsíonn siad a 
dtáirge ó fheirmeoirí áitiúla agus orgánacha.  Ag dul ar aghaidh, déanfaidh an Oifig tagairt 
don riachtanas 10% le haghaidh bia orgánach in iarratais ar shólaistí.  Cuirfear baill foirne a 
ordóidh sólaistí ar an eolas faoin riachtanas seo. 
 

e) Trealamh TFC 
Mar a luadh i gcuid 10 thuas, déantar an chuid is mó de Sholáthar TFC trí Chreataí OSR ina 
léirítear Straitéis Soláthair Phoiblí Ghlas an Rialtais, lena n-áirítear an ceanglas go mbeidh 
80% ar a laghad de tháirgí úsáideoirí deiridh TFC, arna soláthar ag comhlachtaí poiblí faoi 
shocruithe conartha nua, deimhnithe de réir chaighdeán óir EPEAT.  Tá ár bhfoireann TFC ar 
an eolas faoin riachtanas seo.  Rinne sé athbhreithniú ar na creataí OSR a úsáideann an Oifig 
agus tá deimhniú óir EPEAT agus TCO ar gach gléas soghluaiste, ríomhaire glúine, hibrideach 
agus táibléad a úsáideann an Oifig.  Leanfaimid orainn ár soláthair TFC a rianú lena chinntiú 
go gcomhlíonfaimid an sprioc. 
 

f) Seirbhísí glantacháin 
Tá conradh i bhfeidhm ag an Oifig faoi láthair le haghaidh seirbhísí glantacháin laistigh.  Tá 
an conradh le dul in éag i Samhain 2026.  Agus tairiscint á déanamh le haghaidh aon 
chonradh nua den sórt sin, cuirfidh an Oifig ceanglas san áireamh sa tairiscint go sonrófar an 
oiliúint a chuirfear i bhfeidhm chun a chinntiú go mbeidh an t-eolas agus na scileanna ag 
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gach ball foirne a bheidh páirteach i seachadadh an chonartha chun modhanna glantacháin 
a chur i bhfeidhm a laghdóidh tionchar comhshaoil na seirbhísí glantacháin. 
 

g) Táirgí a bhaineann le fuinneamh 
Is tionónta í an Oifig i bhfoirgneamh comhroinnte.  Ní dhéanann an Oifig soláthar ar tháirgí a 
bhaineann le fuinneamh, ar threalamh téimh, ná ar soilsiú laistigh agus lasmuigh.  Déanann 
an tiarna talún nó Oifig na nOibreacha Poiblí aon soláthar den sórt sin. 
 
 

11) Ár bhfoirgnimh a fheabhsú 
Oibríonn ár nOifig as suíomh amháin.  (Tá ráiteas/anailís ar stoc foirgneamh san áireamh 
mar Aguisín 3.) Níl aon fheithiclí oifigiúla ná cabhlach ag an Oifig ná ní cheannaíonn ná ní 
léasaíonn sí feithiclí. 
 
Mar a luadh i roinn 6 thuas, fuarthas rátáil DEC de B3 dár bhfoirgneamh in 2025.  Ba chóir a 
thabhairt faoi deara freisin go bhfuil ár dtéamh go hiomlán leictreach agus nach bhfuil aon 
bhreoslaí iontaise in úsáid againn san fhoirgneamh. 
 
Mar chuid den chóras Faireacháin agus Taifeadta (F&T), bailíonn ÚFIÉ sonraí maidir le cineál, 
creatlach, deisiú, aois agus córais téimh foirgneamh poiblí agus soláthraíonn sé sonraí maidir 
le húsáid fuinnimh foirgneamh ar fud na hearnála poiblí.  De réir mar is gá, tá a cuid sonraí 
curtha isteach ag an Oifig ar an gClár Foirgníochta. 
 
Tá páirceáil shábháilte rothar i bhfeidhm inár bhfoirgneamh cheana féin.  Ina theannta sin, 
cuireann ár bhfoirgneamh taisceadáin, cithfholcadáin agus limistéar triomúcháin le 
haghaidh éadaí ar fáil.  Tá ionad deisithe rothar agus laethanta seirbhíse rothar saor in aisce 
ann freisin.  Tá taisceadáin curtha ar fáil againn inár n-Oifig dár bhfoireann chomh maith.  
Molann an Fhoireann Ghlas don fhoireann na háiseanna seo a úsáid chun athrú a spreagadh 
i nósanna taistil. 
 
Spreagann an Oifig baill foirne freisin chun úsáid a bhaint as tionscnaimh níos leithne amhail 
an Scéim um Rothaíocht chun na hOibre, an Scéim Pas Taistil, Rothair Bhaile Átha Cliath, etc. 
agus tá faisnéis foilsithe againn ar ár láithreáin ghréasáin maidir le bealaí agus stadanna 
iompair phoiblí, páirceáil rothar, céimeanna tacsaí etc. do chuairteoirí agus do sholáthraithe. 
 
Maidir le páirceáil gluaisteán, tá líon beag spásanna páirceála gluaisteán san áireamh mar 
chuid dár gcomhaontú tionóntachta. Tá freagracht ar an OPW as an léas agus tabharfaidh 
siad treoir maidir le deireadh a chur le páirceáil de réir a chéile. 
 
Le linn 2023 rinne an Oifig iarratas ar an Marc Taistil Níos Cliste agus bhain sí Marc Cré-
Umha amach. Agus Marc um Thaistil Níos Cliste á bhaint amach ag an Oifig, léiríonn sí 
tiomantas chun tús áite a thabhairt do thábhacht agus luach tionscnaimh taistil 
inbhuanaithe agus na buntáistí comhshaoil a bhaineann leo agus léiríonn sí tiomantas chun 
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dearcthaí agus iompraíochtaí a athrú maidir le siúl, rothaíocht agus úsáid iompair phoiblí trí 
bhearta a chur i bhfeidhm a éascaíonn, a thacaíonn agus a spreagann roghanna taistil 
inbhuanaithe don lucht saothair agus do chuairteoirí.  Leanfaidh an Oifig de thús áite a 
thabhairt do thionscnaimh taistil inbhuanaithe d'fhonn ár lorg a fheabhsú.  Mar a luadh i 
roinn 5(a) thuas, d’fhoilsigh an Fhoireann Ghlas Plean Cumarsáide um Thaistil Níos Cliste le 
déanaí ina bhfuil foráil maidir le rothaíocht agus soghluaisteacht chomhroinnte a chur chun 
cinn.  Is é aidhm an phlean taisteal inbhuanaithe agus gníomhach a chur chun cinn ar fud ár 
n-oifige. 
 

12) Ár bpleananna gníomhaíochta aeráide níos leithne  
Tá an Oifig ag obair leis an tiarna talún, IPUT, i dtreo spriocanna athchúrsála a bhaint amach. 
Chomh maith leis sin, ghlac Foireann Ghlas na hOifige páirt ghníomhach ar an gCoiste Glas 
don fhoirgneamh iomlán atá faoi chathaoirleacht agus eagrú IPUT. Déanann an tiarna talún 
monatóireacht ghníomhach ar dhramhaíl agus tá ceamaraí suiteáilte aige sa seomra 
dramhaíola lena chinntiú go ndéantar dramhaíl/athchúrsáil a dhiúscairt go cuí agus i gceart.  
 

a) Taisteal 
D’ullmhaigh an Fhoireann Ghlas Polasaí Taistil don Oifig (atá san áireamh in Aguisín 4) agus 
cheadaigh MAC é in 2024. Cónascadh atá sa bheartais ar na beartais reatha seo a leanas i) 
an beartas Taistil glas; ii) Ciorcláin agus rialacha an Aonaid Airgeadais maidir le taisteal; agus, 
iii) an beartas sábháilteachta agus árachais atá dírithe ar an Údarás Sláinte agus 
Sábháilteachta. Âirítear leis seo go bhfuil gach ball foirne a bhfuil baint acu le taisteal gnó ar 
an eolas faoin tionchar a bhíonn ag cineálacha áirithe iompair ar an gcomhshaol agus leagtar 
amach leis na ceanglais tuairiscithe agus faofa a bhaineann le taisteal gnó.  Tá an beartas 
taistil foilsithe ar Inlíon ár n-Oifige agus tá sé ar fáil do gach ball foirne.  
 
Ceanglaítear ar an Oifig cloí le ceanglais tuairiscithe náisiúnta maidir le taisteal ar chóras 
Monatóireachta agus Tuairiscithe an Údaráis Fuinnimh Inmharthana na hÉireann. Leagtar 
amach ann gach taisteal gnó a dhéanann an Oifig, lena n-áirítear taisteal ar bhóithre, ar 
iarnród agus aerthaisteal. Rinneadh é seo a leathnú chun taisteal ar iompar poiblí a chur san 
áireamh. Cuireadh an tuairisceán le haghaidh 2024 i gcrích.  
 
Ceanglaítear le Ciorclán 01/2020 ar chomhlachtaí poiblí na hastaíochtaí carbóin a bhaineann 
le haerthaisteal oifigiúil a thaifeadadh agus méid atá coibhéiseach leis an tionchar ar 
astaíochtaí taistil a íoc isteach sa Chiste um Ghníomhú ar son na hAeráide. Éilíonn an 
ciorclán freisin ar chomhlachtaí poiblí aerthaisteal riachtanach amháin a mheas, 
monatóireacht a dhéanamh air agus a chinntiú agus go gcoinnítear líon na n-oifigeach ar aon 
turas oifigiúil chomh híseal agus is féidir. Rinne an fhoireann 7 dturas oifigiúla d’aer le linn 
2024, a raibh 15,000 ciliméadar san iomlán i gceist leo. Mar thoradh air sin, meastar gur 
astaíodh 0.99 tonna CO2 ar chostas €56 an tonna, rud a d’fhág gur íocadh €55.44 san iomlán 
leis an gCiste um Ghníomhú ar son na hAeráide do 2024.  
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b) Monatóireacht ar Cháilíocht an Aeir 
Tá monatóirí ar cháilíocht an aeir a sholáthraíonn ár dtiarna talún lonnaithe i ngach ceann 
de na 4 phríomhshuíomh laistigh den Oifig agus soláthraíonn siad sonraí ar cháilíocht an aeir 
i bhfoirm tuarascálacha míosúla.  Déanann an Fhoireann Ghlas athbhreithniú ar na 
tuarascálacha agus na moltaí sin.  Le linn 2024 fuarthas amach go raibh cáilíocht an aeir san 
Oifig go maith ar an iomlán. 
 

13) Ceanglais bhreise 
Ba cheart do chomhlachtaí poiblí a bhfeidhmeanna atá ábhartha don Acht a liostú agus 
mionsonraí a thabhairt faoi na bearta atá á ndéanamh lena chinntiú go bhfuil a 
bhfeidhmeanna ag teacht le halt 15(1) den Acht chomh maith le Gníomhaíocht CP/23/12 
mar a leagtar amach i bPlean um Ghníomhú ar son na hAeráide 2023.  Mar a luaitear i roinn 
3 thuas, ní mheastar go bhfuil tionchar ábhartha ag aon cheann dár bhfeidhmeanna ar chur 
chun cinn an Chuspóra Aeráide náisiúnta ná ní cheanglaítear leo aon bheart sonrach, 
seachas na gníomhaíochtaí a sainaithníodh cheana i bPoblacht na hAfraice Láir seo, chun a 
áirithiú go bhfuil ár bhfeidhmeanna i gcomhréir le halt 15(1) den Acht. 
 
 
____________________ 
Elaine Cassidy 
Ardstiúrthóir 
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